
Утвержден приказом 
директора МЬУ КЦБС 
ол'рЗ  /Ъ

П л а н  м ер оп р иятий  
но предупреждению и проти водействию  к о р р у п ц и и  

в М Б У  К у г а р ч и н с к а я  централи  зо ван н ая  
библи о теч ная  система на 2023-2024 г.

№
н/п М ероприятия

Сроки
выполнения

1. Нормативное обеспечение противодействия коррупции

1.1.
Разработка и утверждение плана мероприятий по 
противодействию коррупции

март 2023
Комиссия по
противодействию
коррупции.

1.2.
Анализ организационно-распорядительных 
документов Учреждения на наличие 
коррупционной составляющей

Постоянно
Комиссия по
противодействию
коррупции

1.4.
Размещение плана мероприятий на сайте МБУ 
КЦБС

март 2023 М авлсткулов Р.Ф.

2. Правовое просвещение и повышение антикоррупционной компетентности  
работников

2.1.

Формирование в коллективе обстановки 
нетерпимости к фактам взяточничества, 
проявления корыстных интересов в ущерб 
интересам работы

Постоянно
Ф айруш ина Э.М. 

Хакимова P.P.

2.2.

Проведение информирования сотрудников 
учреждения об изменениях антикоррупционного 
законодательства, работы по предупреждению 
коррупционных проявлений

По мере 
изменений

Ф айруш ина Э.М. 

Х акимова P.P.

3. М ероприятия по организации антикоррупционного образования и воспитания

3.1.
Усиление персональной ответственности 
работников за неправомерно принятые решения в 
рамках служебных полномочий

Постоянно
Ф айрушина Э.М. 

Хакимова P.P.
Организация и проведение мероприятий 
по повышению квалификации работников МБУ 
КЦБС по противодействия коррупции

1 раз в год Хакимова P.P.

3.2.

Проведение разъяснительной работы с 
сотрудниками учреждения о недопущении 
поведения, которое может восприниматься 
окружающ ими как обещание или предложение 
дачи взятки, либо как согласие принять взятку, 
или как просьба о даче взятки

Постоянно
Ф айрушина Э.М. 

Хакимова P.P.

3.3.

Осуществление экспертизы жалоб и обращений 
граждан, поступающих через системы общего 
пользования (почтовый, электронный адреса, 
телефон) на действия (бездействия) руководителя

Но мере 
поступления

Файрушина Э.М. 

Хакимова P.P.



и сотрудников МБУ КЦБС о фактах коррупции и 
организации их проверки

3.4.

Организация цикла выставок, а также 
проведение массовых мероприятий по 
противодействию коррупции (согласно планов 
работы сельских библиотек)

В течение года Библиотекари

3.5.
Анализ исполнения Плана мероприятий 
противодействия коррупции в МБУ КЦБС за 
2023-2024 гг.

Комиссия по
противодействию
коррупции

4. Меры по совершенствованию управления в целях [I реду п режден и я ко р ру п ц и и

4.1.

Информационное взаимодействие директора МБУ 
КЦБС с подразделениями правоохранительных 
органов, занимающихся вопросами 
противодействия коррупции.

По мере 
необходимости Файрушина Э.М.

4.2.

- Обеспечение систематического контроля за 
выполнением условий муниципального задания:

- Контроль за целевым использованием 
бюджетных средств.

Постоянно
Комиссия по
противодействию
коррупции

4.3.

Осуществление контроля за организацией в 
установленном порядке предоставления платных 
услуг в М БУ КЦБС

В течение года Комиссия по
противодействию
коррупции

5. Обеспечение прав граждан на доступность к информации о деятельности

5.1.
Организация личного приема граждан 
администрацией МБУ КЦБС

По мере 
необходимости

Файрушина Э.М.

5.2.

Размещение на сайте материалов о реализации 
мероприятий по противодействию коррупции

11о мере 
необходимости

Хакимова P.P. 

М авлсткулов Р.Ф.

5.3.
Формирование отчета и предоставление его в 
Отдел по культуре администрации МР 
Кутарчинский район

11о мере 
необходимости

Файрушина Э.М.

5.4.
Обеспечение доступа пользователей информации 
о деятельности учреждения

в течение года Библиотекари

Директор Э.М. Файрушина


